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Cine suntem o
noi?

SERVICII DE MANAGEMENT
DE CAZ PENTRU COPIL SIFAMILIE (SMCCF)

SMCCF pune in aplicare prevederile legale
privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, avand ca scop general:

e prevenirea separarii copilului de familie,

» evaluarea si monitorizarea copiilor cu dizabilitati si a celor cu cerinte
educationale speciale,

» urmadrirea evolutiei dezvoltarii copilului si a modului in care parintii
isi exercita drepturile si obligatiile parintesti,

* prevenirea comportamentelor abuzive si a violentei in familie,

e prevenirea incalcarii drepturilor copilului,

» efectuarea de actiuni (companii, programe de preventie) de identificare
a problemelor la nivel comunitar si de interventie asupra acestora,

» monitorizarea copiilor cu pdrinti plecati in strdainatate,

» identificarea si monitorizarea copiilor aflati in situatii de risc




Continut

Pentru parinti

Ce sa facem, cui sa ne adresam si in ce situatii?

Pentru scoli

Ce situatii trebuie semnalate, si cui ne adresam?

Informatii generale

Sunt situalii familiare, pe care le intalnim zi de zi, dar
NuU suntem siguri care sunt organele abilitate sa
intervina si care este legislatia in vigoare.
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Ce trebuie s2 facem
daci plecdm la muncai in gtralnatate?

Parintele care exercita singur autoritatea parinteasca sau la care locuieste copm
care urmeaza sa plece la munca in strainatate, are obligatia de a notifica aceasta
intentie serviciului public de asistenta sociala*, cu minimum 40 de zile inainte

de a parasi tara.

De asemenea, si parintele care exercita singur autoritatea parinteasca sau la care
a locuit copilul, care este deja plecat la munca in strainatate, are obligatia de a
transmite notificarea serviciului public de asistenta sociala* din raza de domiciliu,
de indata.

Notificarea va contine, in mod obligatoriu, desemnarea persoanei care se va
ocupa de intretinerea copilului, pe perioada absentei parintelui/parintilor.

Persoana desemnata pentru delegarea autoritatii parintesti trebuie sa faca parte
din familia extinsa sau dintre rudele, altele decat cele de gradul Il inclusiv, afinii,
prietenii familiei ori ai familiei extinse a copilului fata de care acesta a dezvoltat
relatii de atasament sau alaturi de care s-a bucurat de viata de familie, s& aiba
minimum 18 ani si sa indeplineasca conditiile materiale si garantiile morale

Confirmarea persoanei in intretinerea

careia va ramane copilul se efectueaza

de catre instanta de tutela, in conformitate
cu prevederile Legii nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului.

*Prin serviciul public de asistenta sociala se intelege

Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Timisoara

Conform legii, delegarea
autoritatii parintesti se

dispune pe o perioada de
maxim un an.



Delegarea autoritatii parintesti (prevederi legislative)

Instanta va dispune delegarea temporara a autoritatii
parintesti cu privire la persoana copilului, catre
persoana desemnata, pentru o perioada de maxim un an.

Acordul persoanei careia urmeaza sa-i fie delegata
autoritatea parinteasca se exprima de catre aceasta
personal, in fata instantei.

Cererea de delegare se solutioneaza in procedura
necontencioasa, potrivit Codului de procedura civila.
Solutionarea cererii de delegare a drepturilor si
indatoririlor parintesti se face in termen de 3 zile

de la depunerea acesteia.

Hotararea dispusa de instantd va cuprinde

mentionarea expresa a drepturilor si indatoririlor

care se deleaga si perioada pentru care are loc delegarea.

In situatia in care parintii nu revin in tard, instanta
poate prelungi succesiv delegarea temporara,
pe durata lipsei acestora, pentru perioade de cel mult un an.

Persoana desemnata sa se ocupe de cresterea si ingrijirea unui copil cu parinte plecat

la munca in strainatate are obligatia de a pune la dispozitia DAS MT toate datele si informatiile
pe care le detine cu privire la adresa la care pot fi contactati parintii in strainatate, dovada
mentinerii legaturii cu acestia etc., precum si de a colabora cu responsabilul de caz prevenire
din cadrul DAS MT in perioada monitorizarii familiei care se realizeaza prin vizite
bilunare/trimestriale/semestriale.
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Documente necesare pentru
cdelegarea autoritalil parintest

= Notificarea (adresatd DAS MT) prin care pdrintele anuntad intentia
de a pleca la munca in stréinatate si desemneaza persoana
in grija cdreia va ramane copilul

= Cererea (adresata Judecadtoriei) prin care pdrintele solicita
delegarea temporara a autoritatii parintesti catre persoana
desemnata in Notificare

= Evaluarea sociald (se intocmeste in cadrul DAS MT)

= Copie acte identitate copil (CN, CI)

= Copie acte identitate pdrinti/frati (CN, Cl, CC)

= Sentintd de divort pdrinti/persoana
desemnatad (dupd caz)

= Copie acte de identitate persoana desemnatd (CN, Cl, CC)

» Cazier judiciar persoana desemnata si certificat de integritate
comportamentala

= Adeverinté de venit persoana desemnata

= Copie contract de locuintd persoana desemnata (dacad existd)

= AdeverintG medicalé din care reiese starea de sGnéatate a copilului

= AdeverintG medicald din care reiese starea de sdndtate a
persoanei desemnate (nu este in evidenta cu boli psihice,

infecto-contagioase, este aptd sd ingrijeascad copii) \

Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Timisoara
acorda sprijin parintilor si persoanelor desemnate in toate
demersurile legate de procedura de delegare a autoritatii parintesti.
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Cum va ajuta echipa noastra?

In acesta etapa, DAS MT indeplineste urmatoarele atributii:

= Acorda consiliere si informare atat parintilor cat si persoanelor in grija
carora raman copiii cu privire la reglementarile legale in vigoare;

= Informeaza parintii/persoanele desemnate asupra pasilor care trebuie
urmati pentru delegarea autoritatii parintesti si pune la dispozitia
acestora documentele necesare pentru intocmirea dosarului de
delegare a autoritatii parintesti;

» Ofera indrumare in completarea cererii de delegare a autoritatii
parintesti si a documentelor care este necesar a fi incluse in dosarul care
va fi transmis instantei;

= Realizeaza evaluarea sociala a persoanei desemnate, care trebuie sa
prezinte garantii morale si materiale pentru cresterea si ingrijirea
copilului;

 Depunein instanta dosarul completat cu toate documentele;

= Atunci cand este citata si institutia, reprezentantii DAS MT
(responsabilul de caz si juristul institutiei) se prezinta in instanta pentru
sustinerea cauzei.
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Consilierea persoanei careia i s-a
delegat exercitarea autoritatil parintestl

Persoana care ingrijeste copilul

este obligata sa participe timp de sase luni

la un program de consiliere pentru a preveni
situatiile de conflict, neadaptare sau neglijenta

in relatia cu minorul.

Serviciile de consiliere sunt acordate gratuit in cadrul

Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Timisoara /

Centrul de Consiliere si Sprijin pentru Parinti si Copii,

si se pot desfasura personal sau, la cererea partii interesate si
pentru motive temeinice, prin utilizarea oricaror mijloace de
comunicare la distanta.

Cazul se inchide in situatia in care pdrintele se intoarce/pdrintii
se intorc in tard si se ocupd de cresterea si ingrijirea copilului,
sau cdnd acesta a implinit varsta majoratului iar procesul de
asistentd nu se mai dovedeste necesar.

In situatia in care pdrintii nu revin in tard dupd expirarea
valabilitatii sentintei judecdtoresti, procedura de delegare a

autoritdtii pdrintesti se reia la solicitarea pdrintelui sau din

oficiu de cdtre instantd.




Rolul

unitatilor de INvatameant

In vederea identificarii copiilor cu parinti
plecati la munca in strainatate, in ultimul
trimestru al fiecarui an, DAS MT solicita
Inspectoratului Scolar al Judetului Timis
sprijin in vederea obtinerii de la unitatile
de invatamant de pe raza Municipiului a
informatiilor privind copiii aflati in

urmatoarele situatii:

a. copii cu ambii parinti plecati la munca
in strainatate

b. copii cu parinte unic sustinator plecat
la munca in strainatate

C. copii cu un singur parinte plecat la
munca in strainatate

d. copii revenitiin tara dupa o perioada
de sedere in strainatate alaturi de

parinti mai mare de un an

Informatiile obtinute de la unitatile de
invatamant, prin intermediul ISJ Timis,
se centralizeaza la nivelul SMCCF, astfel avand
o evidenta a categoriei din care face parte copilul
(a. b, c sau d), numele si prenumele copilului,
a parintilor si a persoanei care il ingrijeste,

varsta, adresa de domiciliu, date de contact.

Copiii care nu au domiciliul pe raza municipiului
Timisoara sunt referiti de DAS MT catre
primariile de domiciliu, pentru a fi luati in

evidenta de acestea.

Multumim Inspectoratului Scolar Judetean Timis
pentru sprijinul acordat an de an in identificarea
copiilor cu parinti plecati la munca in strainatate.



cand intervenim?

+ risc de separare de familie;

- reintegrare in familie a copiilor fata
de care a fost luata o masura
de protectie speciala

+ incalcarea drepturilor copiilor stabilite

de lege, inclusiv dreptul de a avea

relatii personale cu parintele cu care

nu locuieste in mod constant

« risc de abandon sau esec scolar

- risc de abuz, neglijare sau exploatare asupra copiilor;

- copii cu parinti plecati la munca in strainatate;

- copii martori sau victime ai violentei domestice (copii care se confrunta
cu situatii de violenta in familie;)

« parinti care nu contribuie la intretinerea copilului fata de care s-a luat masura
de protectie speciala;

- copii care desfasoara activitati remunerate in domeniul cultural, artistic, sportiv,
publicitar si de modelling;

« risc de abandon al copilului de catre mame adolescente sau femei ca urmare a
sarcinilor nedorite;

- evaluarea dizabilitatii copilului, necesara pentru incadrarea in grad de handicap

si, ulterior, monitorizarea planului de abilitare-reabilitare

+ evaluarea copiilor cu cerinte educationale speciale.




Unde gasim
gjutor?

COMPLEXUL DE SERVICII PENTRU COPII
“SF. NICOLAE”

Activitatile Complexului se adreseaza copiilor si parintilor acestora
cu domiciliul pe raza municipiului Timisoara, prin cele doua centre:

1. Centrul de zi "Sf.Nicolae” — are ca beneficiari copii cu varste
intre 5 ani si 18 ani (neimpliniti) aflati in situatii de dificultate sau
risc de separare de familia lor, precum si parintii acestora;

2. Centrul de Consiliere si Sprijin pentru Pdrinti si Copii

CENTRUL DE RECUPERARE PENTRU COPII CU DIZABILITATI "PODUL LUNG"

Centrul asigura accesul copiilor cu dizabilitati cu varste cuprinse intre 3 si 18 ani
si a familiilor lor, la programe de recuperare/reabilitare specializate,
avand drept scop ameliorarea, redobandirea si/sau mentinerea capacitatilor fizice,

psihice si senzoriale care sa le asigure autonomia necesara pentru o viata
independenta.



I Unde gasim p
2)Utor?

COMPLEXUL DE SERVICII PENTRU VICTIMELE VIOLENTEI
DOMESTICE SI AGRESORI

Complexul de servicii furnizeaza servicii de asistenta, suport si consiliere
pentru victimele violentei domestice si pentru agresori, care pot fi adulti,
cuplul parinte-copil, adulti cu diverse forme de dependenta, prin cele
doua centre ale sale:

1. Centrul de consiliere pentru prevenirea si combaterea violentei in familie
2. Centrul de asistenta destinat agresorilor.

CENTRUL DE ZI PENTRU COPII KUNCZ

Se adreseaza copiilor si parintilor acestora din zona urbana marginalizata
Kuncz-Plopi, aflati in diferite situatii de dificultate/vulnerabilitate,
copli in risc de separare de parinti etc.
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Directia de _ e
Asistenta Sociala

a Municipiului Timisoara

|Terespectarea obligatiei parintelui care exercita singur

autoritatea parinteasca sau la care locuieste copilul, care
urmeaza sa plece la muncain strainatate, de a notifica
aceasta intentie serviciului public de asistenta sociala
de la domiciliu, cu minimum 40 de zile inainte de a parasi
tara se sanctioneaza cu amendaintre 500 si 1.000 lei!

Baza legala:

HOTARARE nr. 691 din 19 august 2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului
de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in strainatate si a serviciilor de care
acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea
dintre directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului si serviciile publice de asistenta
sociala si a modelului standard al documentelor elaborate de catre acestea, Anexa 1 si Anexa 2
LEGE nr. 272 din 21 iunie 2004 (republicata) privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
cu modificarile si completarile ulterioare.

protectiacopilului.tm@gmail.com

Timisoara, str. Cornelia Salceanu nr. 17
0256-202585



Efecte ingrijoratoare
asupra copiiler

Copiii care raman acasa, in timp ce parintii lor pleaca la muncain
strainatate, sunt expusi unor riscuri, cum ar fi: scaderea
randamentului scolar sau chiar abandon scolar, afectarea starii
emotionale si/sau tulburari comportamentale, afilierea la un grup
de prieteni sau anturaj neadecvat etc.

In plus, lipsa périntilor (in speta a reprezentantilor legali),
determina limitarea accesului copiilor la servicii sociale,

de sanatate, educatie, beneficii sociale etc., persoanele
(bunici, frati, matusi etc.) in grija carora raman acesti copii
neputandu-i reprezenta in fata autoritatilor, decéat in situatia
in care le este delegata autoritatea parinteasca pe perioada
absentei parintelui/parintilor din tara.

www.socialtm.ro




